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O que vai aprender nesta formacao?

¢ |dentificar beneficios de implementag&o de processos de aprendizagem organizacional

e Aplicar diferentes processos de aprendizagem organizacional suportados na cultura organizacional

Destinatarios

e Dirigentes em cargos de dire¢éo intermédia
e Dirigentes em cargos de diregdo superior
e Trabalhadoras/es da carreira geral de técnico superior

e Trabalhadoras/es das carreiras especiais

Como esta organizado o programa?




1. Beneficios da implementacdo de processos de aprendizagem organizacional a curto, médio e longo
prazo

2. LicOes registadas vs licoes aprendidas

3. O Impacto da cultura organizacional

Quais as competéncias comportamentais do ReCAP que esta formagéo
potencia?

e Orientacao para a Colaboracao
e Organizacdo, Planeamento e Gestao de Projetos

e Orientacdo para Resultados

Qual o valor da propina?

35€

Requisitos gerais de acesso

Inscricao

Quais as regras associadas ao financiamento PRR?

Academia PRR| Gestao de Projetos no ambito do PRR

Area de Formacao: Interesse e Servigo Publico

Area Tematica: Gestdo de Projectos

Percurso: Academia PRR, Gestdo de Projetos no ambito do PRR
Duracéo: 3.5 horas

Forma de organizacao da formagéo: Formacéo a Distancia (sincrona)
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