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O que vai aprender nesta formagao?

e Distinguir sourcing de recrutamento
e Enumerar vantagens de uma estratégia de sourcing de talento

e Aplicar mecanismos de recrutamento interno e externo de RH

Destinatarios

e Dirigentes em cargos de dire¢do intermédia
e Dirigentes em cargos de dire¢éo superior

e Trabalhadoras/es da carreira geral de técnico superior



e Trabalhadoras/es das carreiras especiais

Como esta organizado o programa?

1. Mecanismos de recrutamento interno e externo

2. Vantagens e Desafios

Quais as competéncias comportamentais do ReCAP que esta formagéo
potencia?

e Orientacao para a Colaboracao
e Lideranca

e Organizacao, Planeamento e Gestdo de Projetos

Qual o valor da propina?

35€

Requisitos gerais de acesso

Inscricéao

Quais as regras associadas ao financiamento PRR?

Academia PRR| Gestdo de Projetos no ambito do PRR

Area de Formacéo: Interesse e Servico Pablico

Area Tematica: Gest&o de Projectos

Percurso: Academia PRR, Gestdo de Projetos no ambito do PRR
Duracéo: 3.5 horas

Forma de organizacao da formagéo: Formacéo a Distancia (sincrona)
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